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Matkalla  
sijaisvanhemmaksi
Opas perheille, jotka harkitsevat sijaisvanhemmuutta
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Tämä opas on suunnattu perheille, jotka  
harkitsevat ryhtyvänsä sijaisperheeksi. 

Sijaisperheenä sitoudutaan lapseen joskus kuukausiksi,  
joskus vuosiksi jopa aikuisuuteen asti. Sijaisperheeksi 

ryhtyminen on koko perheen elämäntapamuutos, johon 
jokaisen perheenjäsenen tulee suhtautua positiivisesti.

Tervetuloa pysähtymään  
yhden elämän suurimman  

ja merkityksellisimmän  
päätöksen äärelle.
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SIJAISVANHEMMUUS
Sijaisvanhemmuus ei ole työ tai tehtävä, vaan elä-
mäntapa. Se tarkoittaa, että lapsi, joka ei voi asua 
omien vanhempiensa kanssa, muuttaa asumaan 
toiseen perheeseen ja saa siellä tarvitsemansa huo-
lenpidon ja rakkauden. Pitkäaikaisessa sijaisvan-
hemmuudessa ei ole kyse väliaikaisesta ratkaisusta, 
vaan aidon, pysyvän kiintymyssuhteen rakentami-
sesta. Lapsi tarvitsee ympärilleen aikuisia, jotka jak-
savat olla läsnä, vaikka kaikki ei olisi helppoa. Juuri 
tämän vuoksi pitää varmistaa, että sijaisperheen 
arki on riittävän vakaa ja turvallinen. Sijaisvanhempi 
ei korvaa biologista vanhempaa, mutta voi muodos-
taa lapsen kanssa syvän ja merkityksellisen suhteen, 
joka kantaa läpi elämän.

Valmistautuminen tulevaan
Mitä sijaisvanhemmuus tarkoittaa?

1
	 Lapsen sijoituksen taustalla voi olla monenlaisia 
syitä, mutta yhteistä kaikille tilanteille on se, että 
lapsi ei voi elää omassa kodissaan turvallisesti. Bio-
logisten vanhempien jaksaminen on voinut loppua, 
tai taustalla voi olla vakavia elämänhallinnan vai-
keuksia. Lapsi ei ole valinnut elämäntilannettaan, 
ja hän tarvitsee mahdollisuuden parempaan tule-
vaisuuteen. Perhesijoituksessa tavoitteena on antaa 
lapselle turvallinen koti – ympäristö, jossa hän voi 
kehittyä, oppia ja kasvaa rauhassa. Tämä rakentuu 
pienistä teoista: turvallisista rutiineista, kannusta-
vista sanoista ja ennakoitavasta läsnäolosta.
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Kenelle sijaisvanhemmuus sopii?

OLISIKO MINUSTA SIJAISVANHEMMAKSI?
Sijaisvanhemmuutta pohtivien ei tarvitse olla täy-
dellisiä. Kyse on ennen kaikkea halusta sitoutua, 
kyvystä kuunnella ja elää toisen rinnalla. Sijaisvan-
hempi voi olla yksin asuva aikuinen tai pariskunta, 
samaa tai eri sukupuolta, lapsiperhe tai lapseton. 
Tärkeintä on, että arjessa on tilaa ja voimia toiselle 
ihmiselle. 
	 Sijaisvanhemmuudelle on joitakin selvästi mää-
riteltyjä esteitä, kuten seuraavat: lastensuojeluasi-
akkuus, pitkäaikainen toimeentulotuen asiakkuus, 
päihdeongelma, rikostuomiot, vakavat terveys- 
ongelmat tai muu akuutti kriisi perheessä. 
	
Ei ole olemassa ”yhtä oikeaa mallia”. 
Tärkeintä on, että perheellä on
•	 Vakaa elämäntilanne
•	 Riittävästi aikaa ja voimavaroja
•	 Halu sitoutua lapseen pitkäjänteisesti
•	 Kyky tehdä yhteistyötä viranomaisten ja 

biologisten vanhempien kanssa

Polku alkaa sijaisvanhempien  
valmennuksesta 

SIJAISVANHEMMUUTEEN VALMISTAUTUMINEN
Sijaisvanhemmaksi ei lähdetä suin päin, vaan 
valmennuksen kautta. Sijaisvanhempien maksu-
ton ennakkovalmennus eli PRIDE-valmennus on 
valtakunnallisesti käytetty valmennusmalli, joka 
auttaa perhettä arvioimaan omia vahvuuksiaan 
ja valmiuksiaan. Se ei ole pelkkä valmennus, vaan 
myös tilaisuus pysähtyä, keskustella ja saada ver-
taistukea muilta sijaisvanhemmuutta harkitsevilta.
Valmennuksen aikana tutustutaan sijoitettujen 
lasten tarpeisiin, pohditaan omia reaktioita ja käy-
dään läpi arjen tilanteita, joita sijaisvanhemmuus 
voi tuoda tullessaan.

VALMENNUKSEN SISÄLTÖ
PRIDE-valmennuksen ydin muodostuu viidestä 
keskeisestä valmiudesta, jotka ovat tärkeitä sijais-

vanhemmuudessa. Nämä valmiudet pohjautuvat 
sijoitettujen lasten yksilöllisiin tarpeisiin. Valmen-
nuksen aikana osallistujat pohtivat omia vahvuuk-
siaan ja mahdollisia kehityskohteitaan yhdessä 
valmentajien tuella tavoitteenaan muodostaa 
realistinen kuva omista valmiuksistaan toimia sijais-
vanhempana.

Sijaisvanhemmuuden viisi valmiutta
1)	 Suojella ja hoivata lasta
2)	 Tukea lapsen yksilöllistä kehitystä
3)	 Tukea lapsen suhteita vanhempiin ja muihin 

lapselle tärkeisiin ihmisiin
4)	 Sitoutua lapseen ja edistää ennakoitavuutta ja 

jatkuvuutta lapsen elämässä
5)	 Tehdä yhteistyötä lapsen asioissa

Valmennukseen kuuluu yhdeksän eri aihekokonai-
suutta, joita käsitellään monipuolisesti: keskus-
tellen, uutta tietoa saaden ja kokemuksellisesti. 
Valmennuksessa käydään läpi lastensuojeluun sekä 
lasten kasvuun ja kehitykseen liittyvää perustietoa 
sekä käytännön kokemuksia sijaisvanhempana toi-
mimisesta.
	 Valmennus on sekä jokaisen osallistujan oma 
prosessi, perheen yhteinen prosessi että valmen-
nusryhmän yhteinen prosessi, josta osallistujat saa-
vat tukea oman pohdintansa tueksi. Valmentajat 
kulkevat osallistujien rinnalla koko valmennusmat-
kan tarjoten tukea ja eri näkökulmia. Valmentajien 
tehtävä on haastaa osallistujia pohtimaan erilaisia 
näkökulmia sekä omia vahvuuksiaan ja kehittämis-
kohteitaan mahdollisesti tulevina sijaisvanhempina.
Valmennus perustuu luottamuksellisuuteen. Ryh-
mässä jokainen päättää itse, kuinka paljon jakaa 
omista ajatuksistaan.
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UUDENLAINEN ARKI
Muuttopäivä on usein sekä odotettu että jännit-
tävä. Lapsen tullessa uuteen kotiin alkaa uuden-
lainen vaihe. Uuden perheenjäsenen saapuminen 
tuo mukanaan uudenlaisen arjen uudella perheko-
koonpanolla. Tämä vaatii perheeltä yhteistä poh-
dintaa ja valmistautumista. Mahdollisten tulevien 
sijaissisarusten kanssa on hyvä keskustella siitä, 
että sijoitettu lapsi tarvitsee alkuun paljon aikaa 
ja huomiota sekä miettiä, miten eri perheenjäse-
net voivat tukea häntä. Myös sijaissisarukset ovat 
uudessa tilanteessa ja saattavat tarvita tukea. 
Sijoitetulla lapsella voi olla takanaan traumaattisia 
kokemuksia, joiden käsittely vaatii aikaa, turvaa ja 
kärsivällistä läsnäoloa.
	 Sijaisperheen arki muistuttaa monin tavoin 
minkä tahansa perheen elämää: päivät täyttyvät 
koulusta, harrastuksista, ruokailuista ja yhdessä-
olosta. Arjen sujuvuus rakentuu ennakoitavista 

Arjessa uuden äärellä
Kun lapsi saapuu perheeseen

2
rutiineista, yhteisistä pelisäännöistä ja aikuisen 
johdonmukaisesta tuesta. Juuri tavallinen, turval-
linen arki voi olla sijaislapselle parasta kuntoutusta 
– se tarjoaa mahdollisuuden kasvuun, luottamuksen 
rakentumiseen ja toipumiseen.
	 Sijaisvanhempana et ole yksin. Validian perhehoi-
dossa sinulla on tukenasi omat tutut työntekijät ja 
osaava tiimi, joka auttaa arjen kysymyksissä, tun-
teiden kohtaamisessa ja yhteistyössä eri verkosto-
jen kanssa. Lapsen hyvinvointi rakentuu yhteisestä 
työstä, ja sinä olet siinä yksi tärkeimmistä aikuisista.

Arjessa tämä tarkoittaa
•	 Selkeitä rutiineja ja ennakoitavuutta
•	 Avoimuutta ja joustavuutta
•	 Turvaa ja rajoja
•	 Läsnäoloa – erityisesti sijoituksen  

alkuvaiheessa
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Lapsen sopeutuminen perheeseen

YHTEINEN ALKU
Sijaisvanhemmuuden alkaessa muutos koskettaa 
koko perhettä – erityisesti mahdollisia omia lap-
sia. On luonnollista miettiä, miten he reagoivat 
uuden perheenjäsenen tuloon. On tärkeää ottaa 
lapset mukaan prosessiin alusta lähtien. Keskus-
telu, avoimuus ja yhteinen suunnittelu auttavat 
kaikkia valmistautumaan muutokseen. Sijoitettu 
lapsi ei korvaa ketään, vaan tuo mukanaan uusia 
kokemuksia ja mahdollisuuksia. Arki voi muuttua, 
mutta samalla se voi rikastua uusilla merkityksillä.
	 Sijaissisaruus voi rikastuttaa lasten elämää 
ainutlaatuisella tavalla. Se voi opettaa empatiaa, 
vastuullisuutta ja yhteenkuuluvuutta, mutta voi 
herättää myös kysymyksiä, epävarmuutta tai 
mustasukkaisuutta. Siksi on tärkeää, että jokainen 
lapsi saa tilaa omille tunteilleen, ja että perheen 
yhteisiä käytäntöjä rakennetaan yhdessä. Validian 
ennakkovalmennuksessa käsitellään tätäkin tee-
maa. Valmennuksessa järjestetään oma tapaa-
miskerta mahdollisille tuleville sijaissisaruksille. 
Tässä tapaamisessa lapset ja nuoret saavat jakaa 
ajatuksiaan ohjatusti muiden samassa tilanteessa 
olevien kanssa. Lisäksi Validian työntekijät tukevat 
koko perhettä, myös sijaissisaruksia, koko sijaisvan-
hemmuuden ajan.
	 Lapsen muuttaessa perheeseen hänet kannat-
taa ottaa mukaan suunnitteluun. Tavoitteena on 
luoda lapselle kokemus osallisuudesta – hän voi 
olla mukana valitsemassa omaa peittoaan tai 
huoneensa väriä. Tällaiset pienet hetket vahvistavat 
tunnetta siitä, että uusi koti on myös hänen kotinsa.

”Arki voi muuttua, 
mutta samalla se 
voi rikastua uusilla 
merkityksillä.”
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Tasapainon etsimistä arjessa ja 
aikaa läsnäololle

Kun lapsi sijoitetaan perheeseen, kyse ei ole vain 
käytännön järjestelyistä – kyse on uuden elämän-
vaiheen alkamisesta, jossa turvallisuus, pysyvyys ja 
läsnäolo ovat keskeisiä asioita. Usein sijoittava taho 
edellyttää, että sijaisvanhempi jättäytyy sijoituksen 
alkuun pois ansiotyöstään erikseen määritellyksi 
ajaksi. Tällä ajanjaksolla varmistetaan, että van-
hemmalla on riittävästi aikaa olla läsnä, rakentaa 
luottamusta ja tarjota lapselle rauhallinen alku 
uudessa kodissa.
	 Lapsen sopeutuminen vaatii aikaa – uuden arjen, 
ihmisten ja sääntöjen omaksuminen ei tapahdu 
hetkessä. Usein sijoituksen alkuvaihe voi olla tun-
teiden, kysymysten ja epävarmuuden aikaa. Silloin 
aikuisen turvallinen, johdonmukainen ja jatkuva 
läsnäolo on avainasemassa.
	 Tämä määräaikainen jakso ei ole vain lasta 
varten – se on myös sijaisvanhemman mahdolli-
suus kasvaa uuteen rooliinsa, tutustua lapseen ja 
perhedynamiikkaan ilman työelämän kiireitä ja 
vaatimuksia. Se luo tilaa havainnoida, pysähtyä ja 
oppia – ja antaa koko perheelle aikaa löytää yhtei-
nen rytmi ennen kuin arkeen lisätään ulkopuolisia 
kuormitustekijöitä.
	 Lähellä oleminen, kiireettömyys ja arjen jaka-
minen ovat keskeisiä rakennuspalikoita sijaisvan-
hemmuudessa. Siksi me Validialla uskomme, että 
alkuvaiheen rauhoittaminen on sijoituksen onnistu-
misen ja lapsen hyvinvoinnin kannalta ratkaisevaa.

Taloudelliset seikat

TALOUDELLISTA TUKEA PERHEEN ARKEEN
Sijaisvanhemmuus ei ole työ, jonka voi sulkea oven 
taakse päivän päätteeksi – se on kokonaisvaltainen 
elämäntapa. Se tarkoittaa sitoutumista, läsnäoloa 
ja tukea lapselle elämän jokaisessa hetkessä. Sijais-
vanhemmuudesta maksettava korvaus on olennai-
nen osa tämän tehtävän mahdollistamista – ei sen 
motiivi, vaan arjen turva.
	 Perhehoitajille maksettava hoitopalkkio on kor-
vaus vastuullisesta ja vaativasta tehtävästä. Se ei 
ole palkka työsuhteesta, vaan tulo toimeksiantoso-
pimuksen perusteella. Hoitopalkkio mahdollistaa 
sen, että perhehoitaja voi keskittyä tärkeimpään ja 
olla lapsen tukena. Palkkio on verotettavaa tuloa, 
ja se kerryttää eläkettä.
	 Kulukorvaus kattaa lapsen arjen konkreettiset 
menot, kuten lapsen osuus asumisesta, vaatteet, 
harrastukset, ruokamenot, yleisimmät lääke- ja 
muut terveydenhuollonkulut. Koska sijaisvanhempi 
ei ole elatusvelvollinen, kulukorvauksen tehtävä on 
varmistaa, että lapsen tarpeet täyttyvät ilman että 
perhehoitajan oma talous kärsii. Vaikka korvauk-
sesta peritään veroja ennakonpidätyksessä, se on 
lopullisessa verotuksessa verotonta tuloa. 
	 Käynnistämiskorvausta maksetaan sijoituksen 
alkuvaiheessa kattamaan uuden perheenjäsenen 
tuloon liittyviä tarpeellisia hankintoja, esimerkiksi 
huonekalut, rattaat tai turvaistuin. Käynnistämiskor-
vauksesta sovitaan aina tapauskohtaisesti erikseen. 
	 Perhehoitajille maksettavat korvaukset perus-
tuvat perhehoitolakiin, ja niiden vähimmäismäärät 
määrittää vuosittain sosiaali- ja terveysministeriö. 
Validian perhehoito sitoutuu maksamaan hoito-
palkkiota, joka ylittää lakisääteisen vähimmäista-
son, jotta perhehoitajilla olisi aidosti mahdollisuus 
jäädä kotiin lapsen tueksi niin pitkäksi aikaa kuin 
tarvitaan – tai pysyvästi, jos elämäntilanne sen sal-
lii. Taloudellinen tuki voi luoda turvan ja mahdolli-
suuden olla se aikuinen, joka pysyy lapsen rinnalla.

Ajantasaiset tiedot palkkioista:
validia.perhehoito@validia.fi  
tai puhelimitse 041 731 2996
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Työelämän ja sijaisvanhemmuuden 
yhdistäminen

Sijaisvanhemmuus on vahvasti yhteisöllinen tehtävä, 
eikä sitä tarvitse kokea yksin. Validian perhehoidon 
toimintamalli rakentuu ajatukselle, että jokainen 
sijaisperhe ansaitsee tuekseen luotettavan ja läsnä 
olevan verkoston. Me lupaamme, että yksikään 
sijaisvanhempi ei jää yksin. Olemme mukana arjessa 
alusta alkaen – kuuntelemassa, auttamassa ja kul-
kemassa rinnalla silloin, kun sitä eniten tarvitaan. 

Tukiverkostoon kuuluu
•	 Omat Validian nimetyt ja tutut työntekijät 

(ohjaaja ja sosiaalityöntekijä)
•	 Lapsen asioista vastaava sosiaalityöntekijä 

hyvinvointialueelta
•	 Muut Validian perhehoitajat ja sijaisperheet  

– vertaistuki
•	 Työnohjaus / Mentori
•	 Muu tarvittava tuki

Yhdessä lapsen etu edellä

3
Henkilökohtaista tukea arkeen ja 
sen käänteisiin

Jokainen perhe on yksilöllinen, ja niin on myös tuki, 
jota tarjoamme. Validian tukitiimi koostuu koke-
neista perhehoidon ammattilaisista, jotka ymmär-
tävät sijaisperheiden arjen erityispiirteet. He eivät 
ohjaa ylhäältä käsin, vaan kulkevat aidosti mukana 
perheen arjessa – valmiina auttamaan niin suurissa 
haasteissa kuin pienissä pohdinnoissakin. Tukeen on
helppo tarttua: voit soittaa, lähettää viestin, ottaa 
videoyhteyden tai pyytää kotikäynnin.

Valmennuksesta jatkuvaan  
kumppanuuteen

Sijaisvanhemmuus alkaa ennakkovalmennuksesta, 
joka antaa vahvan pohjan tehtävään. Mutta tuki ei 
lopu valmennuksen päättyessä – se on jatkuvaa ja 
kehittyvää. 
	 Jo valmennuksen aikana tai viimeistään siinä 
vaiheessa, kun perhe on valmis toimimaan sijaisper-
heenä, perhehoidon työntekijät tulevat käymään 
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perheen kotona, jotta pääsette tutustumaan puolin 
ja toisin. Näin rinnallakulkijat ovat perheelle tuttuja 
sijoituksen tullessa ajankohtaiseksi. Tämän yhtey-
den avulla syntyy luottamus,joka kantaa pitkälle.
	 Tarjoamme myös jatkuvaa ohjausta, lisäkou-
lutuksia ja vertaistapaamisia, jotka auttavat per-
heitä kasvamaan ja vahvistumaan roolissaan. Tuki 
ei ole vain ongelmiin reagoimista, vaan ennakoivaa 
kumppanuutta, joka mahdollistaa perheen hyvin-
voinnin jokaisessa vaiheessa.

Yhteisö mukana matkalla

Me Validialla uskomme, että sijaisvanhemmuus ei 
ole yksilösuoritus, vaan osa suurempaa kokonai-
suutta. Verkostoon kuuluu myös muita sijaisper-
heitä, ammattilaisia ja läheisiä – ihmisiä, joiden 
kanssa voi jakaa kokemuksia, saada näkökulmia 
ja löytää lohtua sekä iloa. Tapaamiset, työnohjaus 
ja koulutukset tarjoavat tilan pysähtyä, oivaltaa ja
vahvistua yhdessä muiden kanssa. Myös arjen ilot 
ja pienet edistysaskeleet saavat merkityksensä, kun 
niitä voi jakaa jonkun kanssa, joka ymmärtää.
	 Sijaisvanhempien mahdollisuutta kertoa lap-
sesta ja tämän tilanteesta tarkemmin rajoittaa 
vaitiolovelvollisuus, minkä vuoksi työnohjaus ja tiivis 
yhteys tukityöntekijään ovat tärkeitä.

Kasvualusta koko perheelle

Sijaisperheessä ei tarvitse olla valmis – riittää, että 
on halukas kasvamaan. Sekä lapsella että aikui-

silla on lupa erehtyä, oppia ja vahvistua omassa 
tahdissaan. Validialla meidän tehtävänämme on 
varmistaa, että jokaisella perheenjäsenellä on 
tähän mahdollisuus: turvallinen tila kasvaa, oppia 
ja rakentaa luottamusta. Me uskomme, että inhi-
millinen kasvu ei ole suoraviivaista, mutta se on aina 
arvokasta. Yhdessä, tuettuna ja ymmärrettynä, 
matka on kevyempi.

Matka sijaisvanhemmuuteen

Matka sijaisvanhemmuuteen alkaa perheen ottaessa 
yhteyttä Validian perhehoitoon. Puhelimessa jutel-
laan aiheesta alustavasti ja käydään läpi perheen 
tilannetta varmistaaksemme, ettei ehdottomia 
esteitä sijaisvanhemmuudelle näyttäisi olevan. 
	 Jokaisen uuden perheen kanssa käynnistetään 
perheselvitys, johon liittyen perhe täyttää perhe-
selvityslomakkeen, ja Validian työntekijät tulevat 
käymään perheen kotona ensitapaamisella. Per-
heselvitykseen liittyen pyydämme perheen luvalla 
hyvinvointialueen sosiaalitoimesta selvityksen 
mahdollisista esteistä toimia sijaisperheenä. Tarkis-
tamme myös rikosrekisteriotteet varmistaaksemme, 
että lasten kanssa toimiminen on mahdollista.
	 Mikäli yhteinen polku tuntuu kaikista mahdolli-
selta, kutsumme perheen mukaan ennakkovalmen-
nukseen. Valmennuksen aikana arvioidaan yhdessä 
osallistujien vahvuuksia ja kehittämiskohteita sijais-
vanhempana. Lopullinen päätös sijaisvanhemmaksi 
ryhtymisestä tehdään valmennuksen jälkeen val-
mennettavien ja valmentajien yhteisen arvioinnin 
pohjalta.

Prosessi sijaisvanhemmaksi ryhtyvälle
Yhteydenotto ja 
ensikeskustelu

Perheselvitys ja 
ensitapaaminen

Uusi alku  
yhdessäAlkuhaastattelu

Ennakkovalmennukseen 
osallistuminen

Yhteinen arvio  
valmennuksen jälkeen

Hyväksyntä ja 
sijoitusvalmius
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Olisiko meistä sijaisperheeksi?
POHDINTATEHTÄVIÄ HELPOTTAMAAN PÄÄTÖKSENTEKOA

Nämä kysymykset eivät vaadi oikeita vastauksia – vain 
aikaa, tilaa ja rehellistä pohdintaa. Jos tunnet pienenkin 
kiinnostuksen heräävän, olet jo ottanut tärkeän askeleen.

Seuraavaksi voit ottaa yhteyttä, niin keskustellaan  
heränneistä kysymyksistä ja ajatuksista.

•	 Millainen merkitys perheellä ja turvallisella  
arjella on ollut omassa elämässäni?

•	 Miksi haluan ryhtyä sijaisvanhemmaksi?  
Mikä motivoi minua tässä päätöksessä?

•	 Millaisessa elämäntilanteessa olen nyt?  
Onko siinä tilaa ja vakautta ottaa lapsi  
mukaan arkeen?

•	 Olenko valmis tekemään sijaisvanhemmuudesta 
elämäni pitkäaikaisen osan, enkä vain väli- 
aikaista tehtävää?

•	 Kuinka hyvin kestän epävarmuutta, ennakoi- 
mattomia tilanteita ja keskeneräisyyttä?

•	 Miten suhtaudun lapseen, joka saattaa kantaa 
mukanaan traumaattisia kokemuksia ja tarvitsee 
paljon aikaa, ymmärrystä ja kärsivällisyyttä?

•	 Miten parisuhteeni, perheeni tai muut läheiset 
suhtautuvat sijaisvanhemmuuteen? Tukevatko 
he minua?

•	 Olenko valmis tarkastelemaan omaa  
kasvatustyyliäni, arvojani ja tapojani  
ja oppimaan uutta?

•	 Miten olen aiemmin kohdannut ristiriitoja, pet-
tymyksiä tai voimakkaita tunteita, ja millaisia 
keinoja minulla on niistä selviytymiseen?

•	 Kuinka paljon olen valmis jakamaan omaa 
aikaani, tilaani ja voimavarojani toisen ihmisen 
hyväksi?

•	 Millainen tuki tai valmistautuminen auttaisi 
minua ottamaan seuraavan askeleen?
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Ota yhteyttä
Validian perhehoito 

validia.perhehoito@validia.fi 
p. 041 731 2996
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